
A l’occasion de la visite de chantier de la centrale hydroélectrique de l’Eyssalette et de l’inauguration 
des travaux de requalification de la mairie, deux projets représentatifs de la dynamique que nous 
avons impulsée pour la préservation de l’environnement et le développement des services de 
proximité, j’ai souhaité partager avec vous une rétrospective de ces 12 dernières années, au cours 
desquelles nous avons œuvré, avec l’ensemble de l’équipe municipale, pour l’avenir des Orres.
Les nombreuses réalisations achevées et les projets en cours témoignent, par nos résultats 
obtenus, de la dynamique vertueuse engagée et de la trajectoire dessinée pour l’avenir des Orres.

L’Édito du Maire

Été 2025mairie-lesorres.fr

BIEN VIVRE
AUX ORRES
12 ans d’actions, des résultats concrets au service  
des habitants et d’une stratégie globale de territoire
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Notre territoire des Orres, au cœur de Serre-Ponçon, jouit d’un environnement et d’une situation exceptionnels. Nous 
avons axé sa préservation et son développement autour des deux axes essentiels à son équilibre et sa bonne santé : 
l’amélioration de la satisfaction des habitants et des visiteurs, et le soutien à l’activité économique et à la vie locale du territoire.
C’est ainsi qu’au service d’une vision d’ensemble et d’avenir cohérente de notre Commune, nous 
nous sommes investis pour porter la voix des Orres et défendre sa place importante dans notre 
intercommunalité de Serre-Ponçon, mais également au sein de notre Département des Hautes-Alpes 
et de notre Région SUD, afin de concrétiser des projets structurants pour ancrer notre territoire dans 
un développement ambitieux et raisonnable, à la hauteur des défis et enjeux des prochaines décennies.

Les Orres, un territoire d’avenir
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Nos fondamentaux renforcés
Qualité de vie, bien-être et soutien à la vie locale

Le premier pilier de nos fondamentaux, véritable thermomètre mesurant la santé d’un territoire, s’est organisé 
autour d’actions spécifiques en faveur de la jeunesse, des familles et de nos aînés, dans un objectif de création 
de lien intergénérationnel, ainsi qu’en développant les services de proximité et en améliorant le cadre de vie.

Mise en place en 2021 des services périscolaires 
matin et soir en période scolaire. Adhésion 
au SIVU Les Loulou’s en 2025 pour accès aux 
services extrascolaires hors période scolaire.
Travaux de modernisation des équipements 
de l’école, améliorations de la cantine.
Participation importante au financement 
de la coopérative scolaire pour les 
d i f fé rentes  ac t iv i tés  e t  voyages .

Des services renforcés 
pour nos jeunes

Ouverture en 2022 de la 
médiathèque, dont les collections 
proposent une grande diversité 
d’ouvrages, intégrée au réseau 
des médiathèques de Serre-
Ponçon pour élargir son offre. La 
médiathèque organise également de 
nombreuses activités, expositions et 
animations pour une offre culturelle 
très riche et variée, notamment 
en direction des jeunes. La vie 
culturelle orriane est complétée 
par le musée et ses expositions, 
ainsi que de nombreux concerts 
et ateliers, et le club socioculturel.

Les Orres, au 
rythme de la culture

Initiative, participation au 
financement et accompagnement 
de l’association du Tiers-
Lieu des Orres pour fédérer les 
habitants qui souhaitent s’investir 
pour dynamiser la vie locale, 
partager leurs passions et créer 
du lien. Une belle réussite dont 
les bénévoles se sont emparés.
Soutien également de la 
Commune aux autres associations 
orrianes qui participent 
grandement au dynamisme 
de notre Commune : SCOCE, 
association des parents d’élèves, 
amicale des sapeurs-pompiers, 
association des saisonniers, 
Comité des fêtes, ACCA…

Un élan collectif
pour la vie locale

VIE LOCALE
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Le mot du Maire
L’attractivité pour l’installation de familles aux Orres est une priorité de nos actions. Nous avons pour cela développé 
les services péri et extrascolaires pour pérenniser notre école, ainsi que le logement à l’année, afin de proposer 
aux familles une offre de services complète. Le maintien des aînés à domicile, grâce aux nombreux services de 
proximité maintenus et développés aux Orres, constitue également une action essentielle. L’offre culturelle de la 
médiathèque, avec des collections et un accueil de grande qualité, mais aussi des animations et ateliers réunissant 
petits et grands, ainsi que le tout nouveau tiers-lieu, participent grandement à la richesse de la vie aux Orres. 

Const ruc t ion  d ’une  nouve l l e  r és idence  OPH Ter re 
des Orres,  de capacité supérieure (26 appartements) 
pour pouvoir accueill ir plus de résidents permanents

Développement des services de proximité essentiels : rénovation du 
cabinet médical, ouverture du restaurant Le Lieu en DSP, rénovation de 
la mairie et agence postale, ainsi que l’OT pour un accueil de qualité.
Le dynamisme de l’activité en station permet également de conserver 
notamment une pharmacie et une supérette ouvertes à l’année.
Navette le mercredi matin pour Embrun : donner accès 
aux services publics en vallée et mobilité pour nos anciens.

Embellissement des espaces publics 
grâce aux travaux d’enfouissement 
de réseaux et réfection de voirie dans 
tous les hameaux : pour fiabiliser 
les réseaux (électrique, télécom, 
eau potable, assainissement, eaux 
pluviales) et éviter les pannes, et 
développer les services numériques 
performants (couverture de la 
commune à 100% en fibre optique 
et réseau mobile grâce au new deal).
Concrétisation de la microstation 
d’épuration des Ribes bénéficiant 
à 4 hameaux, dont la mise en 
service est fixée en 2026 par la 
Communauté de Communes.

Des services de proximité renforcés

Plus de logements pour les habitants

Des réseaux fiables 
pour l’avenir

VIE LOCALE
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Environnement, nos trois mots d’ordre : 
protection, respect et mise en valeur
L’environnement exceptionnel des Orres participe d’une part à la qualité de vie de 
tous les Orrians, et il constitue d’autre part un atout central de l’attractivité de notre 
station. Sa préservation est donc logiquement le second pilier de nos fondamentaux.
Les actions en ce sens visent à entretenir et préserver nos fabuleux espaces naturels, à 
réduire les consommations énergétiques de nos bâtiments et à développer la production 
d’énergies renouvelables, avec pour ambition d’abaisser nettement notre empreinte carbone.

L’activité touristique estivale a connu une importante croissance des dernières années. Son développement 
s’est construit dans le respect et la valorisation des espaces naturels, et en travaillant la coactivité 
avec le pastoralisme notamment. Nous avons pour cela œuvré à la création de sentiers thématiques 
(sentier Patrimoine) et au renouvellement intégral de la signalétique et des plans des sentiers, mais 
également à leur entretien avec un groupe de bénévoles orrians motivés. Le bike park s’est également 
développé et enrichi de très belles pistes bien intégrées dans leur environnement, et nous permettant 
d’organiser d’importantes compétitions internationales mettant en valeur notre environnement.

Un tourisme estival en plein essor

Nous réalisons chaque année des travaux d’entretien de notre forêt, en 
lien étroit avec l’ONF, notamment pour pérenniser notre mélezin. Ces 
coupes bénéficient également chaque année aux Orrians via les affouages, 
pour une utilisation rationnelle du bois de chauffage en circuit-court.

Préserver et valoriser notre forêt

Le pastoralisme, activité ancestrale 
et essentielle au maintien de 
l’agriculture, participe également 
à l’entretien des espaces naturels. 
Nous le soutenons résolument, 
et avons renouvelé ces dernières 
années toutes les conventions 
d’alpage à des conditions favorables 
à sa poursuite.

Le pastoralisme, 
pilier de nos paysages

La valorisation de notre patrimoine 
naturel passe également par 
la culture. Le festival Game of 
Trees, soutenu par la Mairie et 
la SEMLORE, s’inscrit dans cette 
optique et développe activités, 
conférences et animations 
autour de l’environnement et sa 
préservation, pour transmettre 
ces valeurs aux nombreux 
participants.

La culture au service 
de l’environnement

ENVIRONNEMENT
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Souhaitant être exemplaire 
en matière de réduction des 
consommations d’énergie, la 
Mairie a mené un programme 
conséquent de rénovation de 
ses bâtiments publics. C’est 
ainsi que le Centre d’Incendie 
et de Secours, la maison Fichet, 
l’Office de tourisme, la piscine, 
la Mairie, et bientôt les Services 
techniques, ont fait l’objet d’une 
rénovation intégrale visant à 
réduire les consommations, 
mettre aux normes et améliorer 
les conditions d’accueil du public 
et la qualité des services publics 
rendus.
Le passage, pour la majorité 
de ces bâtiments, au chauffage 
par granulés de bois participe 
également à la préservation de 
l’environnement, ainsi qu’à 
l’activité économique en circuit-
court.
L’installation de pompes à chaleur 
à la piscine a également abaissé 
de -60% la consommation 
électrique.
Le renouvellement de l’éclairage 
public, réalisé à 50% avec passage 
en LED et programmation de 
l’éclairage, a permis une réduction 
de 75% des consommations, en 
plus d’un embellissement et de 
moins de nuisances pour la faune 
nocturne.

Rénover pour 
économiser et 
préserver

Un élan collectif
et des gains pour chacun
Dans cette dynamique de rénovation et afin de l’étendre 
au parc immobilier privé, l’Office de tourisme s’est doté 
d’un Espace Propriétaires, qui assure du conseil auprès des 
copropriétaires désireux de rénover leur bien, et qui pilote 
avec la Mairie une étude pragmatique visant à apporter des 
solutions concrètes de rénovation énergétique de copropriétés.
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Le mot du maire
Notre commune-station, résolument tournée vers l’avenir, se doit d’être un modèle exemplaire pour les territoires 
de montagne à l’environnement particulièrement exceptionnel. C’est pourquoi nous avons initié, il y a plus de 10 
ans, un programme d’investissement énergétique et environnemental important avec pour ambition d’abaisser 
nettement notre empreinte carbone. Nous pouvons aujourd’hui en mesurer les bénéfices déjà acquis, et nous 
projeter pour l’avenir sur la poursuite de ces actions vertueuses qui nous positionnent comme fer de lance sur ces 
domaines. Toutes ces actions ont pu être développées grâce au soutien financier de nos partenaires institutionnels 
et bancaires, qui ont cru dès le début en nos projets, et nous permettent dorénavant de capitaliser sur ces réussites 
pour les prolonger et poursuivre notre dynamique collective vers des innovations pour la montagne de demain.

Des investissements pour une montagne plus durable

La Mairie et la SEMLORE se dotent également de véhicules 
électriques, plus propres et moins énergivores. Et les infrastructures 
de recharge de véhicules électriques sont également densifiées 
(passage de 4 à 33 points de charge sur notre territoire à fin 
2025) pour anticiper la transition amorcée du parc automobile.

Des véhicules propres et plus de bornes

La production locale d’énergie renouvelable va bondir, dès l’automne 2025, avec la mise en service 
de la centrale hydroélectrique de l’Eyssalette, projet ambitieux auquel la Mairie a souhaité ajouter un 
réseau d’irrigation pour l’agriculture. Elle s’ajoutera à la production photovoltaïque actuelle par la 
SEMLORE. Et des études sont en cours pour poursuivre le développement des EnR, par des ombrières 
sur le parking de Champ Lacas ou de l’hydroélectricité sur le réseau d’eau potable notamment.

Produire localement une énergie propre

Dans la même dynamique, la SEMLORE investit également beaucoup pour la réduction de ses consommations 
énergétiques : à commencer par le programme européen ALPSTAR qui a permis la réduction de -20% 
des consommations électriques et -10% de carburant. Mais également avec la rénovation à venir des 
garages, ainsi que dans le cadre des renouvellements de remontées mécaniques (Pic Vert et Prébois) par 
des appareils moins énergivores, plus efficaces, et restituant des espaces à la nature (50 pylônes retirés).
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La satisfaction des visiteurs : 
moteur de la pérennité de notre modèle économique
La satisfaction des visiteurs fait l’objet d’un suivi précis, et d’un plan d’actions 
pour la montée en qualité de notre accueil  et nos services et activités.
Nous avons prioritairement travaillé sur nos points d’amélioration, en initiant 
ou en menant directement des projets structurants (restaurants d’altitude, 
stationnement, hébergement insolite, résidences de tourisme, neige de culture).

Le manque de restaurants d’altitude sur le domaine, et plus généralement de capacité de restauration, était régulièrement 
mis en avant par les visiteurs. La création de deux restaurants d’altitude de grande qualité a permis de satisfaire ce besoin.

Deux nouveaux restaurants d’altitude

L’insuffisance de parkings et 
l’insécurité générée par les 
stationnements sauvages nous ont 
incité à prendre ce sujet complexe 
à bras le corps. Afin de résoudre les 
problèmes identifiés, et de proposer 
un service de meilleure qualité, 
nous avons construit deux parkings 
souterrains : Pk1 aux Orres 1650 fin 
2023 et Pk2 aux Orres 1800 fin 2025.

Le ski restant très majoritairement 
le produit le plus attractif et compte 
tenu des perspectives scientifiques 
liées à l’évolution du climat, des 
investissements ont été réalisés par 
la SEMLORE sur la neige de culture, 
visant à assurer un enneigement 
de qualité sur le domaine.

Assurer un 
enneigement optimal

Deux parkings 
souterrains

La demande en hébergement 
insolite étant croissante, la 
Commune a permis la réalisation 
de deux beaux projets : Alpin 
d’Home ouvert en 2020, dont 
le succès ne se dément pas, 
et bientôt Mélezia, projet 
de cabanes dans les arbres.

L’essor des 
hébergements insolites

L’espace propriétaires suit l’évolution de la commercialisation des lits. 
Pour un fonctionnement optimal sur le long terme, et compte tenu 
de la tendance de diminution des lits actuels commercialisés, il était 
nécessaire de compenser cette tendance par la création de lits chauds. 
Les deux projets engagés, résidence 4* Odalys et résidence 5* CGH, 
pensés dans une vision d’exploitation de long terme, vont permettre 
d’assurer cela avec en complément une qualité d’hébergements et 
de services excellente, et un apport de nouvelle clientèle aux Orres.

Hébergement haut de gamme

TOURISME
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La qualité et la diversité de nos activités ont également fortement évolué ces dernières années, 
avec des retours clients sur ces activités nouvelles ou rénovées en progression. La commune 
a également facilité, lorsqu’elle l’a pu, les conditions d’exercice des socioprofessionnels.

De nouvelles activités estivales et/ou hivernales complémentaires au ski se sont installées 
sous notre impulsion ou avec notre autorisation, afin d’étoffer l’offre de la station.

Le mot du maire
La recherche de la satisfaction de visiteurs nous incite à décrypter leurs attentes, et ce que l’on peut proposer tout en se 
forgeant une image et en conservant notre identité. Nous avons sur ces points fortement progressé, et je me félicite des 
retours très positifs. Cette satisfaction croissante, et l’ouverture de nouvelles activités attendus des clients, se reflète 
dans l’activité économique particulièrement dynamique de notre station : doublement du chiffre d’affaires estival 
de la SEMLORE, croissance annuelle continue du chiffre d’affaires global de la SEMLORE (+42% en 10 ans), et enfin 
croissance du nombre d’emplois. Sur les 12 dernières années et au regard des projets déjà lancés, ce sont plus de 110 
emplois qui sont créés aux Orres (soit +20%) permettant aujourd’hui à plus de 80% des Orrians actifs de travailler 
sur notre territoire. Tous ces résultats et les perspectives pour l’avenir viennent confirmer nos choix pour Les Orres.
Mais la satisfaction passe aussi par la bonne gestion des risques d’insatisfaction et de dysfonctionnements. Avec 
mes collègues, nous avons ainsi beaucoup œuvré pour que nos services de secours (avec une caserne dynamique 
comptant 8 agents/pompiers volontaires de la Commune conventionnés avec le SDIS, un taux record dans les Hautes-
Alpes), de Gendarmerie (avec le maintien chaque hiver d’un poste de gendarmerie provisoire, capable d’intervenir 
rapidement jour et nuit) et de Police municipale (avec plus d’agents été et hiver, et des missions élargies en police route 
et police de l’environnement) assurent depuis le territoire communal leurs missions essentielles de sécurité publique. 

Pour les activités existantes, des améliorations significatives ont été 
apportées. C’est le cas de la piscine avec une pataugeoire installée 
depuis 2022, mais également du jardin d’enfants ESF aux Orres 1650, 
totalement remodelé pour plus de surface de glisse, et le remplacement 
d’un vieux téléski par un tapis pour faciliter les apprentissages. De 
plus, les écoles et club de ski (UCPA, ESF, SCOCE et ESI) se sont vu 
proposer la mise à disposition de nouveaux locaux plus adaptés à leur 
activité, dans le cadre du projet Pôle Sport Innovation aux Orres 1650

Des équipements modernisés pour tous

La cohérence d’ensemble de la station et ses espaces publics doit passer 
par un cadre commun pour les équipements extérieurs. C’est pourquoi 
l’Office de tourisme a mené un travail collaboratif avec l’ensemble des 
socioprofessionnels, qui a abouti au guide de marque des Orres puis à 
la charte des aménagements et enseignes. Cette dernière a commencé 
à se décliner sur les enseignes des commerces au gré des réfections, 
et va se poursuivre sur la signalétique directionnelle notamment.

Une charte pour harmoniser la station

TOURISME
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Les Orres Chef de file de l’innovation et  
de la coopération pour la montagne de demain
C’est dans ce contexte favorable, et en s’appuyant sur nos expériences 
d’organisateur et coordonnateur d’évènements et projets d’innovation 
sur l’avenir de la montagne, que nous avons pu concrétiser des projets 
d’envergure pour la montagne de demain, une montagne qui met 
ses valeurs (sens de l’effort, respect des valeurs humaines, protection 
de la nature) au cœur de son offre touristique pour les transmettre. 
L’exemple le plus significatif de ce travail est l’ouverture depuis 
fin 2023 du Pôle Sport Innovation, dont l’ambition est de rendre 
accessible à tous et de faire tester les sports et loisirs de montagne 
au plus grand nombre de visiteurs, sans appréhension, afin de 
les emmener vers une pratique réelle dans le milieu naturel et les 
convertir en visiteurs réguliers de la montagne. C’est également un 
outil de progression spectaculaire pour les sportifs de tous niveaux.

Le mot du maire
Le Pôle Sport Innovation, aboutissement d’une volonté de faire 
converger dans un lieu emblématique, au cœur des montagnes, la 
découverte des activités de montagne et le perfectionnement, les 
pratiques indoor et outdoor, a démontré dès son ouverture l’engouement 
du public pour cet outil formidable. Ma fierté supplémentaire est 
d’avoir pu en faire, dès son lancement et par son ouverture toute 
l’année, un lieu que les Orrians peuvent s’approprier et pratiquer.
Son caractère innovant a bien été perçu par nos partenaires, preuve en est 
la venue du Premier Ministre Jean Castex aux Orres pour annoncer le plan 
d’investissement Avenir Montagnes de l’Etat, dont a pu largement bénéficier 
le Pôle Sport Innovation (1,3 M€). Mais aussi les financements de la Région 
SUD (1,04 M€), du Département des Hautes-Alpes (0,44 M€) et de la 
Banque des Territoires (0,23 M€) pour un taux de subvention global de 52%.
Comme tout outil d’innovation, le Pôle Sport Innovation doit régulièrement 
évoluer, notamment dans son lien avec le domaine skiable et VTT, pour 
améliorer la prestation d’entrainements et de perfectionnement des sportifs.

Innovation et technologies au service de la montagne

Conçu pour reproduire les 
sensations d’une piste de ski, le 
tapis ski incliné permet aux skieurs 
de tous niveaux de s’entraîner 
et d’améliorer leur technique 
avec efficacité et rapidité, dans 
le cadre d’une expérience 
ludique, immersive et réaliste.

S’entraîner comme 
sur les pistes

De l’initiation à la pratique plus 
confirmée, le site d’escalade 
propose différents espaces : l’espace 
escalade ludique pour les enfants, 
en auto-assurage, une salle de bloc 
de 80 m2 de surface de grimpe, et 
enfin un mur de 24 voies et 140 m2 
de surface. L’idéal pour découvrir 
cette pratique avant de rejoindre le 
site d’escalade sur falaise des Orres.

L’escalade pour tous

Vivez le sport 
autrement

5 simulateurs de réalité virtuelle 
(VTT DH, ski alpin, kayak, speed-
riding et parapente) pour se plonger 
sur les terrains orrians et des 
alentours, éprouver les sensations 
et expérimenter les activités.

L’innovation aux Orres s’est 
aussi développée autour des 
outils et technologies support des 
activités de montagne. Le centre 
d’excellence drones, basé aux 
Orres et ouvert depuis 2023, a déjà 
permis de former des pisteurs de 
plusieurs stations à l’utilisation 
du drone dans leur activité, dans 
l’objectif de réduire les risques 
professionnels et améliorer les 
délais d’intervention. Le forum 
OCOVA, qui se tient depuis plus de 
vingt ans réunit les professionnels 
des énergies, du sport et d’autres 
domaines, afin de faire émerger 
des solutions innovantes et mettre 
en relations les participants 
dans une dynamique collective.
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Collaborations et partenariats
au cœur de nos actions

La réalisation de l’ensemble de ces projets de la Commune et de la SEMLORE, a été rendue 
possible grâce au soutien de nos partenaires financiers. C’est ainsi que sur les 12 dernières 
années, nous avons obtenu respectivement 10 M€ et 6,6 M€ d’aides publiques (Europe, 
Etat, Région, Département, Banque des Territoires) pour la Commune et la SEMLORE, nous 
permettant d’investir sur la même période respectivement à hauteur de 46,8 M€ et 42,9 M€. 
C’est ainsi par exemple que pour un projet récemment lancé – la requalification des services 
techniques de la Commune – nous avons pu obtenir un taux de subvention proche de 80 %.
Nos partenaires banquiers, particulièrement attentifs à la gestion passée et aux 
projections à long terme des budgets des deux structures Commune et SEMLORE, 
nous ont également systématiquement témoigné leur pleine confiance en nos projets.
Enfin, les fédérations sportives nous témoignent également et nous renouvellent une grande confiance 
pour l’organisation de compétitions professionnelles et internationales de ski et de VTT, et ce grâce 
à notre organisation multi partenariale. C’est ainsi que nous avons organisé, ces dernières années, 
les championnats de France élite de ski alpin et de VTT DH, une manche de coupe du monde des 
Enduro world series, ainsi que cette année une manche de la Coupe d’Europe de VTT de descente.

Le mot du maire
La dynamique locale mise en place est le fruit d’un conseil municipal pleinement investi, 
d’habitants impliqués et intéressés au devenir de leur territoire, de collaborateurs très motivés 
à la mairie et la SEMLORE et de socioprofessionnels engagés pour faire rayonner Les Orres.
Mais elle bénéficie également d’une dynamique territoriale à l’échelle de Serre-Ponçon, dans laquelle je 
m’investis pleinement aux côtés de Chantal EYMEOUD et des Maires de la Communauté de Communes, en 
portant les actions sur les thématiques de l’énergie, de l’économie circulaire, des déchets et de la mobilité 
(réseau VAÏ), par lesquelles notre Communauté de Communes a obtenu le label Territoire durable niveau 2 (4*) 
décerné par l’Agence régionale pour la Biodiversité et l’Environnement au titre de la stratégie territoriale de 
développement durable ambitieuse et cohérente mise en place, faisant écho aux actions développées aux Orres.
Enfin, mon engagement en tant que Vice-Président de l’Association Nationale des Maires de 
Stations de Montagne (ANMSM), à la tête de la commission Cimes durables, m’a permis de 
mener des actions nationales et de défendre notre vision de la montagne et de son avenir dans 
les ministères et jusqu’à l’Elysée pour les sujets énergétiques. Cette représentation m’apparaît 
essentielle pour assurer la représentation des territoires de montagne et l’écoute de leur vision.
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